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Visite de stage

Stagiaire: Datesdu stage :
Employeur : Téléphone :
Superviseur : Tééphone:
Entreprise :

Adresse:

Rapport devisite pate:

Avez-vousrencontré

- le superviseur, en privé ]
- le stagiaire, en privé ]
- le superviseur et le stagiaire ensemble ]
Avez-vousrencontré d’autres personnesdel’ entreprise
(chefs d équipe, secrétaire, etc.) ]
Avez-vous discuté avec le superviseur des points Avez-vous discuté avec le stagiair e des points
suivants: suivants:
- Assiduité, ponctualité ] - Accuell et encadrement ]
- Présentation et tenue ] - Environnement de travail ]
- Attitude générale ] - Relations interpersonnelles ]
- Intérét et motivation ] - Diversité destaches ]
- Capacité d’ apprentissage ] - Volume de travail ]
- Débrouillardise, autonomie ] - Apprentissage réalisé ]
- Compétences techniques ] - Difficultés rencontrées ]
- Difficultés rencontrées ] - Rapport de stage ]
- Déroulement selon description initidle [
- Fiche d’ évaluation du stagiaire ]

Commentaires:

Appréciation globale

Appréciation de I’ employeur []Excellent [ ]Trésbien [ ]Bien [ |Passsble [ ]Fable
Appréciation du stagiaire [ ]Excellent [ ] Tréshien []Bien [ ]Passsble [ ]Fable




